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OGRENCI STAJ PERFORMANS DEGERLENDIRME FORMU

Degerlendirmeyi yapan
Kurum:

Danigsman:
Telefon No.:

Degerlendirilen 6grencinin

Adi, Soyadi:

Gorevi:

Kurumunuzda stajini tamamlamis olan 6grencimizin genel performansi ve becerisine
yonelik degerlendirmeleriniz bizim igin gok 6nemlidir. Bu nedenle sizden staj
siresince yaptiginiz gézlemlere dayanarak 6grencimizin bilgi ve becerileri ile tutum ve
davraniglarini agsagida sunulan maddeler ¢ergcevesinde degerlendirmeniz
istenmektedir. Sadece tarafimizdan incelenecek olan katkilariniz igin tesekkiir ederiz.

DEGERLENDIRME BOYUTLARI

COK iYi

iyi

ORTA | YETERSIiz

COK
YETERSIZz

GEGERLI
DEGIL (*)

Alan bilgisi

Motivasyonu

Bilgilerini uygulama becerisi

insiyatif kullanabilmesi

Yaptigi iglerin kalitesi

Kurum ortamina uygun davranigi

Sorumlulugu

Kigiler arasi iligkilerindeki
uyumliulugu

(*) Ogrenciye, kurumunuzda, s6z konusu alanlarda uygulama yaptiriimadigi
durumlarda bu kategoriyi kullaniniz.

Il. Ogrencinin kurumunuzda kazandigini/gelistirdigini diisiindiigiiniiz beceriler

nelerdir?

(bilimsel, pratik ve sosyal alanlarda)

lll. Sizce bu 6grenci kendini daha iyi geligtirebilmek i¢in bagka neler yapabilir?

IV. Genel olarak 6grencinin kurumunuzdaki performansini degerlendiriniz:

Basarih

Basarisiz




